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SESION EXTRAORDINARIA
12 Convocatoria.
8 de julio de 2015

CONCURRENTES:
ALCALDE-PRESIDENTE:
D. Marcos Pefia Varé

CONCEJALES:

D. Angel Arce Fernandez,
D2. M2. Angeles Cabezén Alonso
D2. Eva Ceballos Marroquin
D. José V. Cuenca Hermosilla.
D2. Milagros Gonzalez del Rio.

D. Fco. Javier Hermosilla Gonzélez.

D2. Alejandra Ifiguez Movilla.
D. Ricardo Losua Iruretagoyena.
D. D.JesuUs Lumbreras Angulo
D2. Casilda Martinez Labarga.
D. José M2, Ortiz Fernadndez.

D. Fernando P. Ruiz Ovejero

No asiste: *#**

SECRETARIO, Acctal.

D. José L. Ceniceros Herrera.

En la Sala de Sesiones del Ayuntamiento
de Briviesca, a ocho de julio del dos mil
quince, siendo las veinte horas, previa
convocatoria al efecto, se reldnen las personas
gue al margen se expresan, y que constituyen
el Pleno Municipal, bajo la presidencia del Sr.
Alcalde, D. Marcos Pefia Vard, asistidos de mi,
el Secretario Municipal acctal.,, conforme al
Orden del dia, previamente fijado y repartido.

Comprobada la existencia de quérum
suficiente, se da comienzo el acto, adoptando
los acuerdos que se trascriben a continuacién.

Se somete a la consideracién del Pleno
los siguientes asuntos incluidos en el Orden
del Dia:

1.- APROBACION SI PROCEDE DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR DE

FECHA 13-06-2015.

MARCOS PENA VARO (2 de 2)

.- ALCALDE-PRESIDENTE

-~ Fecha Firma: 27/07/2015
~ HASH: 3a99ed38ff84cf72fdd822d1bdeacb93

Se da cuenta de la sesién constitutiva del Ayuntamiento de Briviesca
celebrada el dia 13 de Junio pasado, siendo aprobada por unanimidad, sin objecién
alguna en la forma redactada.

2.- CONOCIMIENTO DE LA CONSTITUCION DE LOS GRUPOS POLITICOS,
INTEGRANTES Y PORTAVOCES.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, se da cuenta al Pleno
de la Corporacién de que han quedado constituidos los GRUPOS POLITICOS con la
siguiente denominacién, composicién y designacién de portavoces.

“Constituida la Corporaciéon Municipal el 13 de junio de 2.015, se presentaron
escritos en esta Corporacién para la formacién de grupos politicos, resultando los
siguientes grupos con la siguiente denominacién, composicién y designacién de
portavoces.

- GRUPO MUNICIPAL ASAMBLEA DE BRIVIESCA DEL AYUNTAMIENTO DE
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BRIVIESCA:

Integrantes: D. Marcos Pefa Varo.
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Ayuntamiento de Briviesca

DAa. Alejandra IAiguez Movilla

D.Ricardo LosUa Iruretagoyena

Dfia. Casilda Martinez Labarga
PORTAVOZ: D. Marcos Pefia Varé.
PORTAVOZ SUPLENTE: Dfia. Alejandra Ifiiguez Movilla

- GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA-PSOE DE BRIVIESCA DEL AYUNTAMIENTO DE

BRIVIESCA:
Integrantes: D. Angel Arce Fernandez.
D. José Vicente Cuenca Hermosilla.
DAa. Eva Ceballos Marroquin
PORTAVOZ: D. Angel Arce Fernandez.
PORTAVOZ SUPLENTE: D. José Vicente Cuenca Hermosilla.

- GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR DEL AYUNTAMIENTO DE

BRIVIESCA:

Integrantes: D. José M2 Ortiz Fernandez
D.JesUs Lumbreras Angulo
DAa.M2 Angeles Cabezén Alonso
Dfia. Milagros Gonzéalez del Rio.
D. Fernando P. Ruiz Ovejero

PORTAVOZ: D. José M2 Ortiz Fernandez

PORTAVOZ SUPLENTE: D.JesUs Lumbreras Angulo

- GRUPO MUNICIPAL DE CIUDADANOS DEL AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA.
Integrante y portavoz: D. Francisco Javier Hermosilla Gonzalez.

3.- FIJACION DE LA PERIODICIDAD DE LAS SESIONES ORDINARIAS DEL
PLENO.

El Sr. Alcalde toma la palabra para expresar lo acordado en la Junta de
Portavoces, asi como el fundamento de su propuesta sobre la periodicidad de las
sesiones plenarias.

A continuacién, el Secretario lee la Propuesta de la Junta de Portavoces.

Concedido un turno de intervenciones, D. Fco. Javier Hermosilla, manifiesta
que votara en contra, conforme ya avanzé en Junta de Portavoces, al entender que
el Pleno tiene pocas competencias, y que con una sesién cada dos meses seria
suficiente.

D. Angel Arce Fernandez, expresa que se trata de fiscalizar asuntos que antes
no se llevaban a Pleno, y que por ello votard a favor de la propuesta planteada.

El Sr. Alcalde, indica que el Pleno no es Unicamente un érgano de debate, y
que efectivamente puede tener un vacio de competencias, pero fundamentalmente
es un érgano de fiscalizacién y control del equipo de gobierno, y se puede efectuar
mediante la supervisién de los decretos de Alcaldia que son muchos.

Sin més intervenciones se somete el asunto a votacién, con el siguiente
resultado:

VOTOS A FAVOR: 7 (A.B. y PSOE)

VOTOS EN CONTRA: 1 (C'S)

ABSTENCIONES: 5 (5 PP)
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Ayuntamiento de Briviesca

El Ayuntamiento por mayoria ACUERDA lo siguiente:

“Constituida la Corporaciéon resultante de las elecciones municipales
celebradas el 24 de mayo de 2.015, procede determinar la periodicidad de las
sesiones de Pleno.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. — Los 6rganos colegiados de las Entidades Locales funcionan en régimen de
sesiones ordinarias de periodicidad preestablecida y extraordinarias, que pueden
ser, ademads, urgentes. (art. 46.1 Ley 7/85, de 7 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

2. — En todo caso, el funcionamiento del Pleno de las Corporaciones locales se
ajusta a las siguientes reglas:

a) El Pleno celebra sesidén ordinaria como minimo cada mes en los municipios
de mas de 20.000 habitantes y en las diputaciones provinciales; cada dos meses en
los Ayuntamientos de los municipios de una poblacién entre 5.001 y 20.000
habitantes; y cada tres, en los municipios de hasta 5.000 habitantes.

Visto lo dispuesto en los anteriores articulos, y propuesta de la Alcaldia:

“El Ayuntamiento Pleno celebrard sesién ordinaria los Ultimos miércoles de
cada mes, a las veinte horas, en primera convocatoria, y a las veinte treinta horas,
en segunda. En los meses de agosto y diciembre no se celebrard pleno por tratarse
de una época de festividades, pudiendo la Alcaldia-Presidencia por propia iniciativa
0 a instancia de los Portavoces de los Grupos Politicos, por causa justificada,
adelantar dichas fechas y horas, retrasarlas, incluso en el supuesto de que el nuevo
dia fijado no estuviera comprendido en el mes correspondiente a aquél, asi como
suspenderlas.

Por lo tanto, se celebrardn plenos los meses de enero, febrero, marzo, abril,
mayo, junio, julio, septiembre, octubre y noviembre.

Todo ello se entiende sin perjuicio de los plenos extraordinarios que se
convoqguen en los casos que sean necesarios”.

4.- CREACION Y COMPOSICION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS
PERMANENTES.

El Sr. Alcalde toma la palabra para expresar lo acordado en la Junta de
Portavoces, indicando que se presentaron en plazo escrito de cada uno de los
Grupos, designado los miembros integrantes de cada comisién.

A continuacién el Secretario lee la Propuesta de la Junta de Portavoces.

“Constituida la Corporacién resultante de las elecciones municipales
celebradas el 24 de mayo de 2.015, procede crear, para el mejor estudio y
preparacién de los asuntos que han de someterse a la aprobacién del Ayuntamiento
Pleno, y solo en el caso de que actle con competencias delegadas por el Pleno, a la
junta de Gobierno Local, se elabora la presente PROPUESTA, de conformidad con las
reglas de los articulos 123 y siguientes del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.
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Ayuntamiento de Briviesca

FUDAMENTOS DE DERECHO

1. — Las comisiones informativas, integradas exclusivamente por miembros
de la Corporacién, son érganos sin atribuciones resolutorias que tienen por funcién
el estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la
decisién del Pleno y de la Junta de Gobierno Local cuando ésta actie con
competencias delegadas por el Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos
declarados urgentes.

Igualmente informardn aquellos asuntos de la competencia propia de la Junta
de Gobierno Local, y del Alcalde, que les sean sometidos a su conocimiento por
expresa decisién de aquéllos. (Art. 123 del ROF).

2. — En el acuerdo de creacién de las Comisiones Informativas se determinara
la composicién concreta de las mismas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

- El Alcalde o Presidente de la Corporacién, es el Presidente Nato de todas
ellas; sin embargo, la presidencia efectiva podra delegarla en cualquier miembro de
la Corporacion.

- Cada comisién estard integrada de forma que su composicién se acomode a
la proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos representados en la
corporacion.

- La adscripcién concreta a cada Comisién de los miembros de la Corporacién
que deban formar parte de la misma en representaciéon de cada grupo, se realizard
mediante escrito del Portavoz del mismo dirigido al Alcalde o Presidente, y del que
se dard cuenta al Pleno. Podra designarse de igual forma, un suplente por cada
titular o votarse que cualquier miembro del mismo grupo sustituya a otro ausente.

La Alcaldia propone crear las siguientes Comisiones Informativas siguientes,
delegando la Presidencia en los concejales que se designhan:

1) Comisién Informativa de HACIENDA, ESPECIAL DE CUENTAS.
Presidente: D. Marcos Pefa Varo

2) Comisién Informativa de INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO, MEDIO

AMBIENTE, OBRAS, SERVICIOS Y AGRICULTURA
Presidente: D. Angel Arce Fernandez

3) Comisidén Informativa de PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA.
Presidente: D. Vicente Cuenca Hermosilla

4) Comisidn Informativa de BIENESTAR SOCIAL, SANIDAD Y CONSUMO
Presidente: Dia. Eva Ceballos Marroquin.

5) Comisién Informativa de PERSONAL Y ORGANIZACION
Presidente: Dia. Casilda Martinez Labarga

6) Comisién Informativa de CULTURA, OCIO Y TIEMPO LIBRE
Presidente: DAa. Alejandra Ihiguez Movilla

7) Comisién Informativa de DEPORTES E INSTALACIONES DEPORTIVAS
Presidente: D. Ricardo LosUa Iruretagoyena

En este sentido, de conformidad con el articulo 125 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
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Ayuntamiento de Briviesca

Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, los
Portavoces de los diferentes grupos politicos, deberan presentar un escrito al
Alcalde para dar cuenta al Pleno, sobre la adscripcién concreta a cada Comisién de
los miembros de la Corporacién que deban formar parte de la misma en
representaciéon de cada grupo. De este modo, se PROPONE que al:

- GRUPO MUNICIPAL ASAMBLEA DE BRIVIESCA. Le corresponden 2 miembros
en cada una de las Comisiones
- GRUPO MUNICIPAL PARTIDO POPULAR DEL AYUNTAMIENTO DE

BRIVIESCA.Le corresponde 3 miembros en cada una de las Comisiones
Informativas.
- GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA-PSOE DE BRIVIESCA DEL AYUNTAMIENTO DE

BRIVIESCA: Le corresponde 2 miembros en cada una de las Comisiones
Informativas.

- GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOQOS Le corresponde 1 miembro en cada una de
las Comisiones Informativas.

Sin intervenciones,se somete el asunto a votacién, con el siguiente resultado:

VOTOS A FAVOR: 12 (A.B., PSOE y P.P))
VOTOS EN CONTRA: O
ABSTENCIONES: 1(C’S)

El Ayuntamiento por mayoria ACUERDA lo siguiente:

Primero. — Constituir las Comisiones Informativas permanentes antes
relacionadas con los miembros de los distintos grupos politicos que las integran.

1) Comisién Informativa de HACIENDA, ESPECIAL DE CUENTAS.

Presidente: D. Marcos Pefia Varo
Vocales del Grupo Asamblea Briviesca: Dfia. Casilda Martinez Labarga
Vocales del Grupo Popular: D. José M2 Ortiz Ferndndez

Dfia. M2 Angeles Cabezdén Alonso.
D. Jesus Lumbreras Angulo

Vocales del Grupo Socialista: D. Angel Arce Fernandez.
Dfa. Eva Ceballos Marroquin.
Vocal de Ciudadanos: D. Fco Javier Hermosilla Gonzalez.

2) Comisién Informativa de INFRAESTRUCTURAS, URBANISMO, MEDIO

AMBIENTE, OBRAS, SERVICIOS Y AGRICULTURA

Presidente: D. Angel Arce Fernandez

Vocales del Grupo Asamblea Briviesca: Dfa. Casilda Martinez Labarga
DAa. Alejandra IAiguez Movilla

Vocales del Grupo Popular: D. José M2 Ortiz Ferndndez

D. Domingo Jesus Lumbreras Angulo

DAa. M2 Angeles Cabezén Alonso.
Vocales del Grupo Socialista: D.José Vicente Cuenca Hermosilla.
Vocal de Ciudadanos: D. Fco.Javier Hermosilla Gonzalez.

3) Comision Informativa de PROMOCION INDUSTRIAL Y TURISTICA.

Presidente: D. Vicente Cuenca Hermosilla

Vocales del Grupo Asamblea Briviesca: D. Ricardo LosuUa Iruretagoyena
DAa. Alejandra IAiguez Movilla

Vocales del Grupo Popular: D. José M2 Ortiz Ferndndez
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Ayuntamiento de Briviesca

DfAa. Milagros Gonzalez del Rio

D. Fernando P. Ruiz Ovejero
Vocales Grupo Socialista: Dfia. Eva Ceballos Marroquin
Vocal de Ciudadanos: D. Fco.Javier Hermosilla Gonzalez.

4) Comisidn Informativa de BIENESTAR SOCIAL, SANIDAD Y CONSUMO

Presidente: Dfa. Eva Ceballos Marroquin.

Vocales del Grupo Asamblea Briviesca: Dfia. Casilda Martinez Labarga
DAa. Alejandra IAiguez Movilla

Vocales del Grupo Popular: DAa. Milagros Gonzéalez del Rio.

D. Fernando P. Ruiz Ovejero
DfAa. M2 Angeles Cabezén Alonso.
Vocales del Grupo Socialista: D. Angel Arce Ferndndez
Vocal de Ciudadanos: D. Fco.Javier Hermosilla Gonzalez.

5) Comisién Informativa de PERSONAL Y ORGANIZACION

Presidente: DfAa. Casilda Martinez Labarga
Vocales del Grupo Asamblea Briviesca: D. Ricardo Losua Iruretagoyena
Vocales del Grupo Popular: Dfia. M2 Angeles Cabezén Alonso.

D. Domingo Jesus Lumbreras Angulo
Dfa.Milagros Gonzalez del Rio.

Vocales del Grupo Socialista: D. Vicente Cuenca Hermosilla

D. Angel Arce Fernandez
Vocal de Ciudadanos: D. Fco.Javier Hermosilla Gonzalez.
6) Comisién Informativa de CULTURA, OCIO Y TIEMPO LIBRE
Presidente: DhAa. Alejandra Ifiguez Movilla
Vocales del Grupo Asamblea Briviesca: D. Ricardo Losua Iruretagoyena
Vocales del Grupo Popular: D. José M2 Ortiz Ferndndez

D. Fernando Pablo Ruiz Ovejero.
Dfia.Milagros Gonzalez del Rio

Vocales del Grupo Socialista: D. Vicente Cuenca Hermosilla
Dfa. Eva Ceballos Marroquin
Vocal de Ciudadanos: D. Fco. Javier Hermosilla Gonzalez

7) Comision Informativa de DEPORTES E INSTALACIONES DEPORTIVAS

Presidente: D. Ricardo Losua Iruretagoyena
Vocales del Grupo Asamblea Briviesca: Dfia. Casilda Martinez Labarga
Vocales del Grupo Popular: D. José M2 Ortiz Fernadndez

D. Fernando Pablo Ruiz Ovejero.
D. D. JesUs Lumbreras Angulo

Vocales del Grupo Socialista: D. Vicente Cuenca Hermosilla

Dfia. Eva Ceballos Marroquin
Vocal de Ciudadanos: D. Fco. Javier Hermosilla Gonzalez
Segundo. — La ausencia de los miembros de las Comisiones Informativas

Permanentes podrd ser cubierta por cualquier concejal del mismo grupo politico al
que pertenezca el titular.

Tercero. — Las Comisiones Informativas permanentes deberan emitir dictamen
preceptivo, pero no vinculante, en cuantos asuntos deban ser sometidos a la
decisién del Ayuntamiento Pleno, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos
declarados urgentes, todo ello en las materias correspondientes a los servicios que
les estan vinculados.
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Ayuntamiento de Briviesca

Cuarto. — Las Comisiones Informativas permanentes actuaran de conformidad
con lo establecido en los articulos 123 al 126 y 134 al 138 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre”.

5.- COMPOSICION DE LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS.

El Alcalde hace su propuesta, tratada también en Junta de Portavoces, sobre
que lo integren los mismos miembros de la Comisién Informativa de Hacienda.

Esta propuesta se formula al amparo de lo preceptuado en los arts. 116 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 127 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, indicando que
la Comisién Informativa de Hacienda responde en cuanto a su composicién a las
caracteristicas a que hace referencia el art. 116 de la Ley 7/1985 y dispone de una
especial cualificacién, por razén de las materias que dictamina, sustancialmente
econdmico-presupuestarias:

Concedido un turno de intervenciones, D. José M2 Ortiz Ferndndez, para
manifestar que su Grupo se abstendrd, ya que en el orden del dia pone “Cuenta
Especial de Cuentas” y no dice Comisién. El Sr. Alcalde, manifiesta que se trata de
una errata, siendo aclarada por el Secretario, quien manifiesta que se trata de un
error de transcripcion.

Sin mas intervenciones, se somete el asunto a votacién, con el siguiente
resultado:

VOTOS A FAVOR: 7 (A.B. y PSOE)
VOTOS EN CONTRA: O
ABSTENCIONES: 6 (PPy C'S)

El Ayuntamiento por mayoria ACUERDA lo siguiente:

Que la Comisién Especial de Cuentas se integre por los mismos Corporativos
que integran la Comisién Informativa de Hacienda, Especial de Cuentas,
Recaudacién, Promocién Industrial y Agricultura, ostentando la Presidencia de
aquélla quien ostente la de ésta, quedando consecuentemente integrada de la
forma siguiente:

Comisidn Informativa de HACIENDA Y ESPECIAL DE CUENTAS,

Presidente: D. Marcos Pefia Varo
Vocales del Grupo Asamblea Briviesca: Dia. Casilda Martinez Labarga
Vocales del Grupo Popular: D. José M2 Ortiz Ferndndez

Dfa. M2 Angeles Cabezdén Alonso.
D. Jesus Lumbreras Angulo

Vocales del Grupo Socialista: D. Angel Arce Fernandez.
Dfa. Eva Ceballos Marroquin.
Vocal del Ciudadanos: D. Fco Javier Hermosilla Gonzélez.

) 6.- NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN
ORGANOS COLEGIADOS.
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El Sr. Alcalde lee la Propuesta de Junta de Portavoces.

Sin intervenciones, se somete el asunto a votacion, con el siguiente resultado:

VOTOS A FAVOR: 7( A.B. y PSOE)
VOTOS EN CONTRA: O
ABSTENCIONES: 6 (5PPyC'S)

El Ayuntamiento por mayoria ACUERDA lo siguiente:

“PRIMERO Y UNICO.- Constituida la Corporacién resultante de las elecciones
municipales celebradas el 24 de mayo de 2.015, el articulo 38 c) del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, establece que dentro
de los 30 dias siguientes al de la sesién constitutiva, el Alcalde, convocara la sesién
o sesiones extraordinarias del Pleno de la corporacién que sean procesas, a fin de
resolver, entre otros puntos sobre el nombramiento de representantes de la
Corporacién en toda clase de érganos colegiados en que deba estar representada.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Cuando se trata de representar a la Corporacién en 6rganos que no
dependen de ella, o sélo limitadamente, el nombramiento de representantes debera
adoptarse por votacién ordinaria y por mayoria simple de los miembros presentes
en el Pleno.

SEGUNDO.- Segun lo dispuesto en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Alcalde ostenta la atribucién de
representar al Ayuntamiento.

Se acuerda nombrar representantes de la Corporacién Municipal en los
6rganos colegiados que a continuacién se relacionan, no dependientes de la propia
Corporacién, a los concejales siguientes:

a) EN LOS CONSEJOS ESCOLARES DE LOS CENTROS PUBLICOS DE
ENSENANZA DE BRIVIESCA:

1. Colegio de Primaria “Juan Abascal”: Dia. Eva Ceballos Marroquin.

2. Colegio de Primaria “Mencia de Velasco”: DRa. Eva Ceballos
Marroquin.

3. Instituto de Enseflanza Secundaria “La Bureba”: D. Diia. Eva Ceballos
Marroquin.

4. Centro de Educacién de Personas Adultas (CEPA BRIVIESCA). Dfia. Eva
Ceballos Marroquin.

b) EN EL CENTRO DE GESTION CATASTRAL Y COOPERACION TRIBUTARIA:

A D. Angel Arce Fernandez

c) ORGANISMOS DEPENDIENTES DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
BURGOS:

1. Instituto Provincial para el Deporte y Juventud: D. Ricardo LosUa
Iruretagoyena

Consorcio Provincial de Residuos: D. Angel Arce Fernandez

d) JUNTA GENERAL DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO COMARCAL
“ADECO-BUREBA": D. Vicente Cuenca Hermosilla
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e) COMITE LOCAL DE CRUZ ROJA ESPANOLA:
REPRESENTANTE: Dfa. Alejandra IAiguez Movilla, Concejal de Cultura, Ocio y
Tiempo Libre.
SUPLENTE: DAa. Eva Ceballos Marroquin. Concejal de Bienestar Social,
Sanidad y Consumo.

7.- PROPUESTA DE DEDICACION DEL ALCALDE.

El Sr. Alcalde toma la palabra para explicar la tramitacién del expediente,
obrando informe-propuesta de Secretaria de fecha 22 de junio de 2015 e informe de
Intervencién de fecha 23 de junio de 2015 por el que se declara la existencia de
suficiente consignacion presupuestaria

A continuacién el Secretario lee la propuesta de Junta de Portavoces.

Se concede un turno de intervenciones, D. JeslUs Lumbreras Angulo quiere
matizar que el acta de Junta de Portavoces, expresa que su Grupo estaba en contra
de la retribucién del Alcalde porque no incluia en esos 19500 euros las dietas,
cuando lo que manifestdé es que para la totalidad incluidas las dietas deberia ser
una cantidad, la que estime el Alcalde, si bien entendia que era poco esos 19.500
euros.

D. Angel Arce Fernandez, estd de acuerdo con lo manifestado por D. JesUs
Lumbreras, y expresa que le parece poca retribucién, no obstante es una decisién
del propio Alcalde.

El Sr. Alcalde, manifiesta que los gastos no se pueden incluir en la retribucién,
ya que no son fijos, y estdn sujetos a justificacién. Se trata de "gastos efectivos
ocasionados en el gjercicio de su cargo”

Sin mas intervenciones, se somete a votacién con el siguiente resultado:

VOTOS A FAVOR: 7 (A.B. y PSOE)
VOTOS EN CONTRA: O
ABSTENCIONES: 6 (5PPyC'S)

El Ayuntamiento por mayoria ACUERDA lo siguiente:

PRIMERQO. Determinar que el cargo de Alcaldia Presidencia realice sus
funciones en régimen de dedicacién total.

SEGUNDO. Establecer, la retribucién que a continuacién se relaciona, que se
percibird en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades
del afio y las dos restantes correspondientes a las mensualidades de junio y
diciembre, y darles de alta en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo
asumir esta Corporacién el pago de las cuotas empresariales que corresponda.

— El cargo de Alcaldia- Presidencia percibird una retribucién anual bruta de
19.500 €.

TERCERO. La retribucién citada en la letra b) se incrementard, anualmente, en
el mismo porcentaje que establezcan las Leyes de Presupuestos del Estado para los
Funcionarios Publicos.
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CUARTO.- Que se publiqgue en el Boletin Oficial de la Provincia de Burgos de
forma integra el Acuerdo plenario, a los efectos de su general conocimiento, dada
su trascendencia.

] 8.- PROPUESTA DE REGIMEN DE PERCEPCION POR ASISTENCIA A
ORGANOS COLEGIADOS.

El Sr. Alcalde toma la palabra, para explicar la tramitacién del expediente, asi
como lo acordado en Junta de Portavoces.

A continuacién, el Secretario lee la propuesta de Junta de Portavoces.

Se concede un turno de intervenciones, D. Fco. Javier Hermosilla Gonzalez
manifiesta que estd de acuerdo con bajar un 40% las percepciones por asistencia,
pero no asi con la reduccién que se propone para los miembros de Junta de
Gobierno, pues se demuestra que lo que se quiere es cobrar.

D. Angel Arce Ferndndez indica, que en principio su idea como ya manifesté en
Junta de Portavoces, era retribuciones por Grupo, en funcién de sus gastos, si bien,
luego lo comentd con el Secretario y le dijo que era mas complicado, por lo que se
unié a la propuesta del Alcalde. No obstante, indica que si uno no esta de acuerdo
con las retribuciones siempre puede renunciar a ellas, pues no es obligatorio
cobrarlas.

El Sr. Alcalde, manifiesta que se han reducido las retribuciones, pues su Grupo
entiende que estamos en tiempos de crisis, y todos deben de hacer un esfuerzo. Los
Concejales que tienen familia deben sacrificar también mucho tiempo para
dedicarlo a preparar las Comisiones, y tampoco de puede “racanear”, pues lo
méaximo que cobraria un presidente de Comisién serian 340 euros.

Se trata de hacer un esfuerzo entre todos, y estos tiempos le obligan a
recortar gastos.

Sin mds intervenciones, se somete a votacién con el siguiente resultado:

VOTOS A FAVOR: 7 (A.B. y PSOE)
VOTOS EN CONTRA: O
ABSTENCIONES: 6 (5PPyC'S)

El Ayuntamiento por mayoria ACUERDA lo siguiente:

ANTECEDENTES DE HECHO:

PRIMERO.- Constituida la Corporaciéon Municipal resultante de las elecciones
locales del 24 de mayo de 2.015, y ante cual es la forma correcta de retribuir la
dedicacién de los cargos electos de la Corporacién, se solicita informacién acerca de
cuales son los conceptos retributivos existentes, y si existe algun tipo de limitacién.

SEGUNDO.- A la vista del informe-propuesta de Secretaria de fecha 25 de junio
de 2015 y del informe de Intervencién por el que se declara la existencia de
suficiente consignacién presupuestaria sobre percepcién por asistencia a érganos
colegiados.

LEGISLACION APLICABLE
-El articulo 23 de la Constitucién Espafiola de 1978.
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-El articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

-Articulo 13 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales (ROF).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Las Corporaciones locales consignardn en sus presupuestos las
retribuciones, indemnizaciones y asistencias a que se hace referencia en el articulo
75 de la ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

A su vez, cabe destacar que sélo los miembros de la Corporacién que no
tengan dedicaciéon exclusiva ni dedicacién parcial percibirdn asistencias por la
concurrencia efectiva a las sesiones de los érganos colegiados de la Corporacién de
que formen parte, en la cuantia sefialada por el pleno de la misma.

SEGUNDQO. La Legislacién aplicable viene determinada por:

— El Articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

— El Articulo 7.2 de la Carta Europea de Autonomia Local de 15 de octubre de
1985.

— El Articulo 13.6 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

TERCERO. Los Presupuestos Generales del Estado determinaran, anualmente,
el limite madximo total que pueden percibir los miembros de las Corporaciones
Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a
los que en su caso tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que se
encuentren en situacién de servicios especiales, atendiendo entre otros criterios a
la naturaleza de la Corporacién local y a su poblaciéon segln la tabla anexa al
articulo 75 bis.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

CUARTO. El procedimiento para asighar a los miembros de los Concejales de la
Corporacién asistencias a las reuniones de los érganos colegiados y
complementarios y de otros organismos, es el siguiente:

A. La Alcaldia propondrd al Pleno los cargos de la Corporacién que van a
percibir asistencias.

B. El Pleno de la Corporacién reconocerd dichos derechos econémicos vy fijara
la cuantia que le corresponde, dentro de la consignacién global contenida a tal fin
en el Presupuesto y previo informe de Intervencién, articulo 75.5 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

C. Deberan publicarse integramente en el Boletin Oficial de la Provincia vy
fijarse en el tablén de anuncios de la Corporacién, no a efectos constitutivos del
derecho sino para su general conocimiento, dada su trascendencia, los Acuerdos
plenarios referentes a las retribuciones de los cargos

En vista de lo expuesto, SE ACUERDA:

PRIMEROQ. — Establecer el siguiente régimen de percepciones en concepto de
asistencias por concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados de
que formen parte, para los miembros de la Corporaciéon que no tengan dedicacién
exclusiva ni parcial

Por asistencia a las sesiones del Pleno municipal, 75 €.

Por asistencia a las sesiones de la Junta de Gobierno Local, 75 €.

Por asistencia a las sesiones de las Comisiones Informativas, 30 €

Por la Presidencia de la Comisién Informativa, por asistencia es de 60 €.
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SEGUNDO.- En lo relativo a las Comisiones Informativas, establecer como
limite maximo el abono de cuatro asistencias en aquellos meses que puedan
celebrarse un nimero superior.

TERCERO.- Los Sres. Concejales miembros de la Corporacién percibiran
indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo,
segln las normas de aplicaciéon general en las Administraciones Publicas, y las que
en desarrollo de las mismas apruebe el Pleno Corporativo.

CUARTO.- Dar traslado al servicio de Intervencién Municipal para conocimiento
de los presentes acuerdos, y a la Secretaria Municipal para su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Burgos y en el Tablén de Edictos Municipal”.

9.- DACION DE CUENTA DE RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA EN
MATERIA DE NOMBRAMIENTOS, ESTRUCTURACION DE SERVICIOS Y
DELEGACIONES.

Se dio cuenta quedando el Pleno de la Corporacién enterado, de los Decretos
de la Alcaldia-Presidencia siguientes:

9.1.- NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE.

Vista la celebracién de las elecciones municipales el dia 24 de mayo de 2015,
y habiéndose procedido el dia 13 de junio de 2.015 a la constitucién de la nueva
Corporacién Local. En virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 21.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 46.1
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales,

RESUELVO

PRIMERQ. Designar como Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Briviesca

a los siguientes Concejales:

- D.ANGEL ARCE FERNANDEZ Primer Teniente de Alcalde.

- Dfla. ALEJANDRA INIGUEZ MOVILLA Segundo Teniente de Alcalde.

- D.JOSE VICENTE CUENCA HERMOSILLA, Tercer Teniente de Alcalde.
- DAa. CASILDA MARTINEZ LABARGA Cuarto Teniente de Alcalde.

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa aceptacién de su cargo, les
corresponde en cuanto a tales, sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y
por el orden de su nombramiento, en los casos de ausencia, enfermedad o
impedimento que imposibilite a este para el ejercicio de sus atribuciones.

SEGUNDQO. En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento las funciones
del Alcalde no podran ser asumidas por quien corresponda sin expresa delegacién.

TERCERO. No obstante el anterior, cuando esta Alcaldia se ausente del
término municipal por méas de veinticuatro horas sin conferir delegacién, serd
sustituida por el Primer Teniente de Alcalde y, en su defecto, por los siguientes en el
orden establecido, debiendo dar cuenta de esa circunstancia el resto de la
Corporacién y, en particular a los portavoces de los distintos grupos politicos
municipales.

CUARTO. Notificar personalmente la presente resolucién a los designados, que
se considerard aceptada tacitamente, salvo manifestaciéon expresa.

AYUNTAMIENTO DE BRIVIESCA
C/ Sta. M3.Encimera, 1, Briviesca - 09240 Burgos - Tfno. 947 590 405 - Fax: 947 592 310 - ayuntamiento@ayto-briviesca.com

LRADMEADAR DRV 2STARES PEERS, .

Cod. Validacion: 7Z4R4ZLEXXWWQHSQQ6679JGFH | Verificacion: http:/briviesca.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 18



Ayuntamiento de Briviesca

QUINTO.- Dar cuenta especificamente de esta Resolucién al Pleno municipal
de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2.568/1.986 y ordénese su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Burgos y su colocacién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio
de lo previsto en el articulo 44.2 del citado Reglamento por el que la delegacion
surtird efecto desde el dia siguiente a la fecha del Decreto.”

9.2.- NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO

LOCAL, ATRIBUCION DE COMPETENCIAS Y PERIODICIDAD DE LAS SESIONES.

Vista la celebracién de las elecciones municipales el dia 24 de mayo de 2015,
y habiéndose procedido el dia 13 de junio de 2015 a la constitucién de la nueva
Corporacién Local, en virtud de lo dispuesto en los articulos 20.1.b) y 23 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y los articulos
35.2 y 52 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO
PRIMERO. Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes
Concejales:
- D. ANGEL ARCE FERNANDEZ
- DAa. ALEJANDRA INIGUEZ MOVILLA
- D. JOSE VICENTE CUENCA HERMOSILLA.
- Dfia. CASILDA MARTINEZ LABARGA

SEGUNDO.- La Junta de Gobierno Local celebrard sesién constitutiva, a
convocatoria del Sr. Alcalde, dentro de los diez dias siguientes a aquel en que éste
haya designado los miembros que la integran.

TERCERO. Establecer las sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno Local,
que tendrdn lugar los segundos y cuartos jueves de cada mes, no festivos, a las
20:00 horas, en la Sala de Reuniones del Ayuntamiento.

Si es festivo, se podrd adelantar o retrasar la fecha.

Celebrard su primera sesién el jueves 2 de julio de 2015 a las 20:00 horas.

CUARTO. Corresponde a la Junta de Gobierno Local, ademas de la asistencia
permanente al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones, las siguientes
competencias que se delegan:

- El otorgamiento de licencias de obra mayor, salvo que las leyes sectoriales
las atribuyan expresamente al Pleno asi como las liquidaciones tributarias
correspondientes.

- El otorgamiento de licencias de parcelacién urbanistica, asi como la
conformidad, aprobacién o autorizacién administrativa de divisiones vy
segregaciones de una finca para dar lugar a dos o mas diferentes y la
conformidad, aprobacién, o autorizacién administrativa a la enajenacién, sin
divisién ni segregacién, de participaciones indivisas a las que se atribuya el
derecho de utilizacién exclusiva de porcién o porciones concretas de la finca,
asi como a la constitucién de asociaciones o sociedades en las que la cualidad
de socio incorpore dicho derecho de utilizacién exclusiva.

- La edificacién de viviendas agrupadas en régimen de propiedad horizontal en

una Unica parcela con caracter indivisible.

- Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del

planeamiento general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como los
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instrumentos de gestidn urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

- El otorgamiento de licencias de apertura.

- Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la
plantilla aprobados por el Pleno.

-Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccién de las
ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida
a otros érganos.

- La resolucién de adjudicacién de las contrataciones y concesiones de toda
clase cuando su importe no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios del
Presupuesto ni, en cualquier caso, los seis millones de euros incluidas las de
caracter plurianual, cuando su duracién no sea superior a cuatro afos,
siempre que el importe acumulado de todas sus anualidades no supere ni el
porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del presupuesto del
primer ejercicio, ni la cuantia sefalada. El resto de aprobaciones anteriores,
previas a la adjudicacién serdn competencia de la Alcaldia.

- La adquisicién de bienes y derechos cuando su valor no supere el 10 por 100
de los recursos ordinarios del presupuesto ni los tres millones de euros, asi
como la enajenacién del patrimonio que no supere el porcentaje ni la cuantia
indicados en los siguientes supuestos:

12 La de bienes inmuebles, siempre que esté prevista en el presupuesto.

2° La de bienes muebles, salvo los declarados de valor histérico o artistico
cuya enajenacién no se encuentre prevista en el presupuesto.

QUINTO.- La Alcaldia podra revocar en cualquier momento las delegaciones
efectuadas siguiendo las mismas formalidades aplicadas para otorgarlas.

SEXTO.- La Alcaldia podrd avocar en cualquier momento la competencia
delegada de acuerdo con lo que dispone el articulo 14 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

SEPTIMO.- Notificar personalmente la presente resolucién a los designados,
que se considerard aceptada tacitamente, salvo manifestacién expresa.

OCTAVO.- Dar cuenta especificamente de esta Resolucién al Pleno municipal
de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2.568/1.986 y ordénese su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Burgos y su colocacién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio
de lo previsto en el articulo 44.2 del citado Reglamento por el que la delegacién
surtird efecto desde el dia siguiente a la fecha del Decreto.”

9.3- ESTRUCTURA DE SERVICIOS Y DELEGACION DE COMPETENCIAS
EN CONCEJALES DELEGADOS.

) ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO Y UNICO.- Constituida la corporacién resultante de las elecciones
municipales celebradas el 24 de mayo de 2015, procede efectuar Ilas
correspondientes delegaciones en los Concejales Responsables de Areas y Servicios
en que se estructura el Ayuntamiento:

) FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERO Y UNICO.- En consecuencia y en virtud de las facultades que me
confieren los articulos 21.3 y 23.4 de la Ley 7/1.985 Reguladora de las Bases de
Régimen Local y de conformidad con lo establecido en los articulos 43, 44, 45y 114
a 118 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
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Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, y
segln lo dispuesto en los articulos 13 a 16 de la Ley 30/1.992 de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun,
RESUELVO:
PRIMERO.- Los Servicios municipales se estructuran en las siguientes areas, a

las que corresponden basicamente las materias que se especifican:
Hacienda y Especial de cuentas

Gestion econdmico-financiera

Desarrollo presupuestario

Inventario municipal

Contratacién y compras

Tesoreria y recaudacién.

Programas comunitarios

Zona Rural y Barrios
Barrios y pedanias

Caminos agricolas
Tenencia de animales domésticos
Montes

Servicios municipales estrategicos.
Limpieza, recogida de residuos.
Estacién depuradora
Aguas y saneamiento
Alumbrado publico
Mantenimiento y conservacion de instalaciones municipales.

Seguridad ciudadana y proteccidn civil
Policia Municipal
Parque de bomberos
Proteccidn civil.

Obras publicas
Obras y Servicios Publicos

Renovacién y conservacién de las vias publicas

Medio Ambiente:
Conservacién de Parques y Jardines.
Proteccién del medio ambiente

Urbanismo:
Planeamiento.
Arquitectura y supresién de barreras arquitecténicas.
Proteccién de la legalidad urbanistica.
Utilizacién y ocupacién del dominio publico local y su proteccién.

Tréfico y transportes
Regulacién y ordenamiento del trafico

Promocién empresarial y turistica.
Promocién y desarrollo local empresarial.

Promocién industrial, agricola, ganadera, comercial y turistica.
Politicas de empleo
Festejos, fiestas locales.
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Mercados y ferias

Bienestar social, sanidad y consumo
Planificacion, gestién y coordinacién de los Servicios Sociales.

Solidaridad y cooperacion.

Proteccién de la salubridad publica.

Proteccién defensa e informacién al consumidor
Guarderia

Centro Ocupacional

Personal y Organizacidn.
Organizacién municipal
Gestién y administracién de personal
Negociacién colectiva
Prestaciones sociales
Registro General
Atencién ciudadana
Tecnologias de la informacién.

Cultura, ocio y tiempo libre.
Difusién y promocién de la cultura y educacién.

Biblioteca.

Banda de musica.

Coral municipal.

Publicaciones.

Programacién de actividades.
Instalaciones culturales.

Cooperar con la Administracién educativa.

Deportes
Instalaciones deportivas

Programacién de actividades
Difusién y fomento del deporte.

SEGUNDO.- En virtud de lo previsto en el articulo 43.3 del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento y Régimen de las Entidades Locales aprobado por
Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre, realizar las siguientes delegaciones
de competencia en las siguientes materias:

1. Infraestructuras, urbanismo, Medio Ambiente, Obras y Servicios, a favor de D.
Angel Arce Ferndndez que serd la presidenta de la Comisién Informativa
correspondiente.

Serd la responsable de las dreas generales de:

-Urbanismo:; Medio Ambiente, Obras Publicas

-Servicios Municipales estratégicos
-Tréfico y Transportes

-Junta de Compras

Este Concejal delegado se ocupard de forma expresa de Aquona y
Urbaser

2. Promocién industrial y turistica, a favor de D. Vicente Cuenca Hermosilla que
sera el presidente de la Comisién Informativa correspondiente.

Serd el responsable de las dreas generales de:

-Promocién y desarrollo local empresarial e industrial

-Festejos vy Fiestas Locales
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-Mercados y Ferias

3. Bienestar Social, sanidad y Consumo, a favor de Dia. Eva Ceballos Marroquin
que sera la Presidenta de la Comisién Informativa correspondiente.

Serd la responsable de las dreas generales de:

-Planificacién, gestién y coordinacién de Servicios Sociales.
-Solidaridad y Cooperacién.

-Proteccién de la salubridad publica.

-Proteccién y defensa del consumidor.

Esta Concejal delegada se ocupara de forma expresa de la Guarderia
Municipal, el Centro de Salud, el Centro Ocupacional, La cruz Roja, el
CEAS, el Colegio Mencia Velasco y el IES La Bureba

4. Personal, y Organizacién, a favor de Diia. Casilda Martinez Labarga que serd la
presidenta de la Comisién Informativa correspondiente.

Serd la responsable de las areas generales de:

-Personal, Organizacién y Gestién

-Registro
-Atencién Ciudadana

-Tecnologias de la Informacién.

5. Cultura, Ocio y Tiempo Libre a favor de DAa. Alejandra IAiguez Movilla que
serd la presidenta de la Comisién Informativa correspondiente.
Serd la responsable de las areas generales de:

-Programacién de actividades.
-Instalaciones Culturales.

-Cooperacién con la Administracién educativa.
Esta concejala delegada se ocupard de forma expresa de la Banda de
Mdusica, la Coral Municipal y Radio Briviesca.

6. Deportes e Instalaciones deportivas a favor de D. Ricardo LosUa Iruretagoyena
que serd la presidente de la Comisién Informativa correspondiente.

Serd la responsable de las areas generales de:

-Programacién de actividades deportivas.

-Instalaciones deportivas.

-Fomento del deporte.

-Juventud

Ademads de la direccién interna, gestién de los servicios correspondientes del
area de su actividad, e impulso de los expedientes administrativos, las
CONDICIONES Y OBJETO de la delegacién son los siguientes:

a) Estudiar la situacién real de los servicios o actividades encomendadas,
de forma que sirva de base a la planificacién a corto y largo plazo, que habra de
formularse.

b) Proponer las medidas de reforma o mejora que crea convenientes.

c) Gestionar todos los aspectos que tiendan a remediar necesidades o
problemas que puedan plantearse.

d) Comprometer los créditos aprobados dentro del Presupuesto de la
Corporacién, hasta el limite autorizado por la Alcaldia.

e) Vigilar para que la ejecucién de los acuerdos sea efectiva y para que

todos los medios personales y materiales adscritos a los servicios y actividades
cumplan con los fines encomendados.

f) Dar cuenta a la Alcaldia con la frecuencia que sea necesaria, de la
marcha de los servicios o actividades que le han sido confiadas.
g) La coordinacion de las necesidades de todos y cada uno de los servicios
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y actividades encomendadas las dirigird la Alcaldia, quien dard las érdenes
oportunas para atender las mismas con una programacién adecuada.

TERCERO.- Las facultades que podran ejercer en relacién con las atribuciones
objeto de delegacion seran las propias que corresponden al 6rgano delegante,
reservandose, no obstante, expresamente esta alcaldia-Presidencia, conforme a lo
establecido en los articulos 44.1 y 116 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre (ROF), la facultad de avocar en cualquier
momento la competencia sobre cualquier asunto o materia objeto de delegacién.

CUARTO.- El régimen juridico de la presente delegacién sera el previsto con
caracter general en los articulos 114 a 118 del citado Reglamento.

QUINTO.- Dar cuenta especificamente de esta Resolucién al Pleno municipal
de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 del Reglamento de Organizacién vy
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2.568/1.986 y ordénese su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Burgos y su colocacién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio
de lo previsto en el articulo 44.2 del citado Reglamento por el que la delegacién
surtird efecto desde el dia siguiente a la fecha del Decreto.

9.4.- NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE ALCALDE EN LOS
BARRIOS DEL MUNICIPIO DE BRIVIESCA.

Vista la celebracién de las elecciones municipales el dia 24 de mayo de 2015,
y habiéndose procedido el dia 13 de junio de 2.015 a la constitucién de la nueva
Corporacién Local. En virtud de las atribuciones que me confieren los articulos 21.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y 122
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Corporaciones Locales,

RESUELVO
PRIMERO. Nombrar como representantes personales del Alcalde en los barrios
de Briviesca que no constituyen entidad local a las siguientes personas:

-En Quintanillabén: a D. JesUs M2 Urbaneja Martinez.
-En Cameno: a D. José Manuel Ortega Amigo

SEGUNDO. Notificar personalmente la presente resolucién a los designados,
que se considerard aceptada tacitamente, salvo manifestaciéon expresa.

Y no siendo otro el objeto de la presente Convocatoria, el Sr. Presidente dio por
terminado el acto, levantando la sesién a las 20:40 horas, abriendo el
Alcalde-Presidente un turno de intervenciones del publico, extendiéndose la
presente Acta que, una vez aprobada en cuanto a su forma, sera suscrita en el Libro
correspondiente con las formalidades reglamenterias de que yo, el Secretario
acctal., doy fe.

Briviesca, 9 de julio de 2015
Ve, B2.: EL SECRETARIO, Acctal.
EL ALCALDE,
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